
Notulen MR Obs De Voorzaan 
15-04-2025 

 
Oudergeleding Personeelsgeleding 

Carla Bashir (voorzitter)  Marlène Henneke 

Debby van Rooijen  Marika Hoekstra 

Nursel Elik Marian Ouwehand 

Emine Ipekci namens de o.r.   Sonja Heinis namens de o.r.  

 

Bevoegd gezag: Pim de Jong 

Opening:  
 
Carla opent de vergadering. Bijzonder welkom voor de twee leden van de O.R. die bij deze 
vergadering aanwezig zijn.  
 
 
Vaststellen agenda, notulen + actiepunten nalopen: 
 
Geen opmerkingen 
 
 
Mededelingen directie: 
 

• De formatie is vooralsnog rond. Bij Zaanprimair is de overstap gemaakt naar een 
nieuw systeem van formeren. Voorheen kon de formatie gemaakt worden op grond 
van F.T.E., vanaf nu moet de formatie gemaakt worden aan de hand van een 
financiële begroting. Met veel puzzelen en schuiven is dit gelukt en kunnen we met de 
huidige personeelsleden volgend jaar aan de slag. Alleen Sonja gaat i.v.m 
pensionering van de formatie af.  
 
 

Contact met de ouderraad: 
 
Carla legt uit waarom contact met de o.r. opnieuw leven ingeblazen moet worden. Vanuit de 

m.r. hebben we een aantal vragen aan de o.r. geformuleerd, deze vragen lopen we na. Op dit 

moment houdt de o.r. zich voornamelijk bezig met activiteiten de voortvloeien uit de 

feestdagen en soms vanuit een vraag van een klas.  
Pim heeft een taakomschrijving gemaakt voor de o.r. In het teamoverleg moet besproken 

worden of de leerkrachten behoefte hebben aan een klassenouder. Dit zou dan een ouder 

zijn die contact tussen de leerkracht en de o.r. zou moeten verzorgen en die ook activiteiten 

voor de klas kan regelen.  

  



 

Rondvraag: 

• Carla geeft aan dat zij vervanging heeft gevonden voor haar taak als voorzitter van de 

m.r.  

• Hoe gaat het met de leertijdverlening? 
Iris staat weer voor de groep, dus zij verzorgt de SEL-lessen niet meer. De rest van het 

schooljaar zal Janna deze lessen verzorgen.  
Joël zal de organisatie van burgerschap voor het komende schooljaar op zich nemen.  
Volgend schooljaar gaan de SEL-lessen door de leerkrachten zelf gegeven worden. Er 

zal in overleg met het team een nieuwe invulling gezocht worden voor de uren die 

vrijkomen van de SEL-lessen.  

 

Volgende vergadering op 27 mei om 18:30 op de locatie Haven.  

 

Actiepunten: 

Wat? Wie? Gereed? 

In weekbericht aangeven dat de m.r. vergaderd heeft en de 

notulen toevoegen bij kopje M.R. op de Schoolpraatapp.  

Pim  

Bij team inventariseren of de leerkrachten behoefte hebben 

aan een klassenouder.  

Pim Eerstvolgend

e 

teamoverleg 

 

 


